
แบบฟอรมรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบตัิราชการของสถาบนัอุดมศึกษา 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (รอบ 6 เดือน) 

 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  

                                                                                                                                       (.. .) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (........) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 3.1  ระดับความสําเร็จของการบริหารการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาบุคลากร 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายสุขมุ บัวมาศ  ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และ
ผูรับผิดชอบงาน กพร. ของแตละสถานศึกษา 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สถาบันฯ ไดดําเนินการดังนี้  
   เบื้องตนสถาบันฯ ไดมอบหมายใหสถานศึกษาในสังกัดท้ังในสวนกลางและภูมิภาค ดําเนินการรวบรวมขอมูล
โครงการ/กิจกรรม ท่ีเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาบุคลากร ของแตละสถานศึกษา และเสนอใหสภา
สถาบันฯ รับทราบแลว ในปจจุบันอยูในระหวางการดําเนินงานตามแผนโครงการ/กิจกรรมที่ไดเสนอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 มีการบริหารการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาบุคลากรที่ผานการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัย 

2 ดําเนินการตามแผนครอบคลุมทุกประเด็นอยางครบถวน 

3 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพไมตํ่า
กวารอยละ  50  ของเปาหมายตามแผน 

4 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพไมตํ่า
กวารอยละ  75  ของเปาหมายตามแผน 

5 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปามายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพรอยละ  
100  ของเปาหมายตามแผน 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการบริหารการ
เปลี่ยนแปลงและการพัฒนาบุคลากร 

2.5 ระดับ 1 1 2.5 



 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1.ขอมูลโครงการ/กิจกรรมเกีย่วกับการบริหารการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาบุคลากรของแตละ
สถานศึกษา 2. บันทึกขอความเลขที่  วธ 0801/246 3. บันทึกขอความเลขที่ วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
                                                                                                                                       (.. .) รอบ 6 เดือน 

                                                                                                                                    (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 3.2  ระดับความสําเร็จของการมีสวนรวม ของผูนํานักศึกษาในการประกันคุณภาพการศึกษา   

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : ดร.ชนัย  วรรณะลี ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และงาน
ประกันคุณภาพ สบศ. 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดดําเนินการมอบหมายใหงานประกันคุณภาพ สถาบันบัณฑิตพัฒน
ศิลป ดําเนินการจัดทําแผนงานในการใหผูนํานักศึกษามีสวนรวมในการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่ง
ปจจุบันอยูในระหวางการดําเนินการ   

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 มีแผนใหผูนํานักศึกษามีสวนรวมในการประกันคุณภาพการศึกษาครอบคลุมทุก
วงจรคุณภาพ  โดยระบุกลุมเปาหมายนักศึกษาอยางชัดเจน 

2 ผูนํานักศึกษารอยละ  50  ขึ้นไป  มีสวนรวมในการประกันคุณภาพการศึกษา
ครอบคลุมทุกวงจรคุณภาพ  และมีความพึงพอในในระดับดีขึ้นไป 

3 ผูนํานักศึกษารอยละ 75  ขึ้นไป  มีสวนรวมในการประกันคุณภาพการศึกษา
ครอบคลุมทุกวงจรคุณภาพ  และมีความพึงพอใจระดับดีขึ้นไป 

4 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานระหวางการดําเนินงาน  ซึ่งแสดงถึงผลผลิตที่
เกิดขึ้นและนําผลการประเมินไปใชปรับปรุงคุณภาพของสถาบันบัณฑิตพัฒน
ศิลป 

5 มีการประเมินผลผลิต / ผลลัพธของโครงการ  ซึ่งแสดงใหเห็นวาเกิด
ประสิทธิผลตามวัตถุประสงคของแผน  และมีการขยายผลโดยการสราง
เครือขายการประกันคุณภาพการศึกษาที่สงเสริมการมีสวนรวมของผูนํา
นักศึกษา  และนักศึกษา 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการมีสวนรวม ของผูนํา
นักศึกษาในการประกันคุณภาพการศึกษา   

2.5 ระดับ 1 1 2.5 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   



 
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1. บันทึกขอความที่ วธ 0801/พิเศษ 2. วธ 0801/246 3. วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
                                                                                                                                         (.. .) รอบ 6 เดือน 

                                                                                                                                    (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 3.3  ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางนิภา โสภาสัมฤทธิ ์ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และ
ผูรับผิดชอบงาน กพร. ของแตละสถานศึกษา 

โทรศัพท 022241372 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน:  เบื้องตนสถาบันฯ ไดมอบหมายใหสถานศึกษาในสังกัดท้ังในสวนกลางและ
ภูมิภาค ดําเนินการรวบรวมขอมูลโครงการ/กจิกรรม ท่ีเกี่ยวกับการการพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม ของแต
ละสถานศึกษา และเสนอใหสภาสถาบันฯ รับทราบแลว ในปจจุบันอยูในระหวางการดําเนนิงานตามแผน
โครงการ/กิจกรรมที่ไดเสนอ  
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 มีแผนการพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรมที่ผานการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 

2 ดําเนินการตามแผนครอบคลุมทุกประเด็นอยางครบถวน 

3 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
ไมตํ่ากวารอยละ  50  ของเปาหมายตามแผน 

4 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
ไมตํ่ากวารอยละ  75  ของเปาหมายตามแผน 

5 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
รอยละ  100  ของเปาหมายตามแผน 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาศิลปะและ
วัฒนธรรม 

2.5 ระดับ 1 1 2.5 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   



อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1. ขอมูลโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม ของแตละ
สถานศึกษา 2. วธ 0801/246 3. วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
(... ..) รอบ 6 เดือน 

(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 3.4 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตระดับต่ํากวาปริญญาตรี 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางยุพา  ประเสริฐยิ่ง และ 
นางรัตนา  ประชาทัย 

ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และ
ผูรับผิดชอบงาน กพร. ของแตละสถานศึกษา 

โทรศัพท 022241372 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯไดมอบหมายใหสถานศึกษาทุกแหงดําเนินการรวบรวมขอมูลในสวน
ตางๆ  ท่ีเกี่ยวของ ใหแกสวนกลาง เพื่อรวบรวมขอมูลและสรุปผลตอไป 
  ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 มีแผนพัฒนาคุณภาพบัณฑิตระดับต่ํากวาปริญญาตรีที่ผานการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัย 

2 ดําเนินการตามแผนครอบคลุมทุกประเด็นอยางครบถวน 

3 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพไมตํ่า
กวารอยละ  50 ของเปาหมายตามแผน 

4 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพไมตํ่า
กวารอยละ  75  ของเปาหมายตามแผน 

5 ดําเนินการไดบรรลุความสําเร็จตามเปามายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพรอยละ  
100  ของเปาหมายตามแผน 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีผานเกณฑ
มาตรฐานวิชาชีพ (ปริญญาตรี) 

2.5 ระดับ 1 1 2.5 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     



อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1.ขอมูลโครงการ/กิจกรรมเกีย่วกับการพัฒนาบัณฑิตระดับต่ํากวาปริญญาตร ีของแตละ
สถานศึกษา 2. ขอมูลดานตางๆ ท่ีเกี่ยวกับบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับต่ํากวาปริญญาตรี 3. วธ 
0801/246 4. วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
(... ..) รอบ 6 เดือน 

(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 4.1.1  รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ป 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางยุพา  ประเสริฐยิ่ง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงาน
ทะเบียนฯ สบศ. 

โทรศัพท 022241372 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อติดตามผลบัณฑิตท่ีสําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรี โดยปจจุบันไดสรางเครื่องมอืในการเก็บรวบรวมขอมูลเสร็จเรียบรอยแลว 
และอยูในระหวางรอดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในงานพระราชทานปริญญาบัตรวันที่ 15 กรกฎาคม พ.ศ. 
2552 

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
1. จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปฯ 

- - 13 

2. จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาทั้งหมด  - - 61 

3. รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ที่ไดงาน
ทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 
ป 

- - 31.71 

 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

69 72 75 78 81 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ที่ไดงานทํา
หรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา 1 ป 

6 N/A 1 6 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     



 
 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1.แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล 2. หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการฯ ท่ี วธ 
0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
(.. ...) รอบ 6 เดือน 

(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 4.1.2  รอยละของบัณฑิตระดับ ปริญญาตรี ที่ได งานทําตรงสาขาที่สําเร็จการศึกษา 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางยุพา  ประเสริฐยิ่ง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงาน
ทะเบียนฯ สบศ. 

โทรศัพท 022241372 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อติดตามผลบัณฑิตท่ีสําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรี โดยปจจุบันไดสรางเครื่องมอืในการเก็บรวบรวมขอมูลเสร็จเรียบรอยแลว 
และอยูในระหวางรอดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลในงานพระราชทานปริญญาบัตรวันที่ 15 กรกฎาคม พ.ศ. 
2552 นี ้

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
1. จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา
ตรงสาขาที่สําเร็จการศึกษา 

- - 13 

2. จํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาทั้งหมด  - - 61 

3. รอยละของบัณฑิตระดับ ปริญญาตรี ที่ได งาน
ทําตรงสาขาที่สําเร็จการศึกษา 

- - 31.71 

 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

78 79 80 81 82 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของบัณฑิตระดับ ปริญญาตรี ที่ได งานทํา
ตรงสาขาที่สําเร็จการศึกษา 

6 1 1 6 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     
 
 



อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1.แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล 2. หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการฯ ท่ี วธ 
0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
(.. ...) รอบ 6 เดือน 

(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 4.2.1 รอยละของงานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่ตีพิมพเผยแพร ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ  
ตออาจารยประจํา และ/หรือนักวิจัยประจํา 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายศุภชัย  สุกขีโชติ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และ
ผูรับผิดชอบงาน กพร. ของแตละสถานศึกษา 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดมอบหมายใหสถานศึกษาและหนวยงานในสังกัดท้ังในสวนกลางและ
ภูมิภาค ดําเนินการรวบรวมขอมูลงานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่ตีพิมพเผยแพร ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

ของแตละสถานศึกษา และแจงใหแกสวนกลางรวบรวมและสรุปผลตอไป  
 

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
1. จํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคของ
อาจารยประจําและ/หรือนักวิจัยที่ไดรับการ
ตีพิมพ เผยแพร ในระดับชาติและ/หรือระดับ
นานาชาติในปงบประมาณ พ.ศ. 2552  

- - - 

2. จํานวนอาจารยประจํา/หรือนักวิจัยประจําใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552   

- - - 

3. รอยละของงานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่
ตีพิมพเผยแพร ในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติ ตออาจารยประจํา และ/หรือนักวิจัย
ประจํา 

- - 1.70 

 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

0.5 1 2 15 30 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของงานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่
ตีพิมพเผยแพร ในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติ ตออาจารยประจํา และ/หรือนักวิจัย
ประจํา 

4 N/A 1 4 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     



ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1. วธ 0801/246 2. วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 

(... ..) รอบ 6 เดือน 
(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 4.2.2 รอยละของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นํามาใช อันกอใหเกิดประโยชนอยางชัดเจน ตออาจารย 
ประจํา และ/หรือนักวิจัยประจํา 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายศุภชัย  สุกขีโชติ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และ
ผูรับผิดชอบงาน กพร. ของแตละสถานศึกษา 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดมอบหมายใหสถานศึกษาและหนวยงานในสังกัดท้ังในสวนกลางและ
ภูมิภาค ดําเนินการรวบรวมขอมูลงานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่นํามาใช อันกอใหเกิดประโยชนอยางชัดเจน ของ
แตละสถานศึกษา และแจงใหแกสวนกลางรวบรวมและสรปุผลตอไป  
 

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
1. จํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่
นํามาใชอันกอใหเกิดประโยชนอยางชัดเจน 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552  

- - - 

2. จํานวนอาจารยประจํา/หรือนักวิจัยประจําใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552   

- - - 

3. รอยละของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่
นํามาใชอันกอใหเกิดประโยชนอยางชัดเจน ตอ
อาจารยประจํา และ/หรือนักวิจัยประจํา 

- - - 

 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

6 8 10 15 20 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่
นํามาใชอันกอใหเกิดประโยชนอยางชัดเจน ตอ
อาจารยประจํา และ/หรือนักวิจัยประจํา 

3 N/A 1 3 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     



ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1. วธ 0801/246 2. วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 

(.. ...) รอบ 6 เดือน 
(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 4.2.3 จํานวนของผลงานวิชาการที่ไดรับการจดลิขสิทธิ์ และ/หรือไดรับรองคุณภาพจากหนวยงาน 
ที่เช่ือถือไดตออาจารยประจําและ/หรือนักวิจัยประจํา 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางยุพา  ประเสริฐยิ่ง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และ
ผูรับผิดชอบงาน กพร. ของแตละสถานศึกษา 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดมอบหมายใหสถานศึกษาและหนวยงานในสังกัดท้ังในสวนกลางและ 
ภูมิภาค รวบรวมผลงานวิชาการที่ไดรับการจดลิขสิทธิ์ และ/หรือไดรับรองคุณภาพจากหนวยงานที่เช่ือถือได ของ 
แตละสถานศึกษา และแจงใหแกสวนกลางรวบรวมและสรปุผลตอไป  
 

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
1. จํานวนผลงานวิชาการที่ไดรับการจดลิขสิทธิ์ 
และ/หรือไดรับรองคุณภาพจากหนวยงานที่
เช่ือถือได ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552  

- - - 

2. จํานวนอาจารยประจํา/หรือนักวิจัยประจําใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552   

- - - 

3. รอยละของจํานวนผลงานวิชาการที่ไดรับ
การจดลิขสิทธิ์ และ/หรือไดรับรองคุณภาพจาก
หนวยงานที่เช่ือถือไดตออาจารยประจํา และ/
หรือนักวิจัยประจํา 

- - - 

 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของจํานวนผลงานวิชาการที่ไดรับการจด
ลิขสิทธิ์ และ/หรือไดรับรองคุณภาพจาก
หนวยงานที่เช่ือถือไดตออาจารยประจํา และ/
หรือนักวิจัยประจํา 

3 N/A 1 3 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     



ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1. วธ 0801/246 2. วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  
                                                                                                                                                    (... ..) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                                     (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 5 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับสากล     

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายกมล สุวุฒโฑ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  อยูระหวางการวางแผนดําเนินการ 
 ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 สถาบันอุดมศึกษามีแผนงานพัฒนาสถาบันสูสากล ซึ่งเปนแผนระยะยาว

ที่เปนแผนงานหลักในการพัฒนาวิชาการ ระดับสาขาวิชาหรือสถาบันให

ไดรับการยอมรับในระดับภูมิภาคหรือนานาชาติ โดยแผนงานมีความ

ครบถวนสมบูรณ ที่ระบุเปาหมายระยะยาว และเปาหมายในแตละป 

โครงการ/กิจกรรม หรือแนวทาง/วิธีการดําเนินการในแตละดานที่จะทําให

บรรลุเปาหมาย กลุมเปาหมายหรือกลุมสาขาที่ตองการพัฒนสูสากล แนว

ทางการติดตามความกาวหนาและประเมินผล 

2 สถาบันมีแผนงานพัฒนาสถาบันสูสากลตามขั้นตอนที่ 1 ท่ีไดรับอนุมัติจาก
สภามหาวิทยาลัย/สถาบัน 

3 สถาบันอุดมศึกษาดําเนินการพัฒนาวิชาการระดับสาขาวิชาหรือสถาบันสู
สากล ตามที่กําหนดโครงการ/กิจกรรม หรือแนวทาง/วิธีการดําเนินการไว
ตามแผนงานที่ไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย/สถาบัน ในขั้นตอนที่ 
2 อยางครบถวน 

4 สถาบันอุดมศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน
พัฒนาสถาบันสูสากล และปรับปรุงการดําเนินงานอยางเปนระบบ 

5 สถาบันอุดมศึกษาไดรับการจัดอันดับสาขาวิชาหรือระดับสถาบันจาก

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับ
สากล 

5 N/A 1 5 



คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :    
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 

(.. ...) รอบ 6 เดือน 
(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 6.1 รอยละของระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางยุพา  ประเสริฐยิ่ง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงาน
ทะเบียนฯ สบศ. 

โทรศัพท 022241372 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อติดตามผลบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี โดยปจจุบันไดสรางเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลในสวนที่เกี่ยวของเสรจ็เรียบรอยแลว และอยูใน
ระหวางรอดําเนินการมอบเอกสารในการเก็บรวบรวมขอมลูในงานพระราชทานปริญญาบัตรวันที่ 15 กรกฎาคม พ.ศ. 
2552 ใหแกบัณฑิตดําเนินการ  
 

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต - - -  

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

65 70 75 80 85 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต 2.5 N/A 1 2.5 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1.แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล 2. หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการฯ ท่ี วธ 0801/พิเศษ 

 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 

(.....) รอบ 6 เดือน 
(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 6.2  รอยละของระดับความพึงพอใจตอสถาบันอุดมศึกษาของนิสิตนักศึกษา 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางรัตนา  ประชาทัย ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร  

โทรศัพท 022241372 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ มอบหมายใหงาน กพร. สบศ. จัดทําแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล ซึ่ง
ปจจุบันไดดําเนินการเสร็จเรยีบรอยแลว และไดจัดสงใหแกสถานศึกษาในสวนกลางและภูมิภาคเพื่อดําเนินการเก็บ
รวบรวมขอมูล หลังจากเปดภาคการศึกษา 2552 (1 มิถุนายน 2552) แลวตอไป 
 

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
ระดับความพึงพอใจตอสถาบันอุดมศึกษาของ
นิสิต นักศึกษา 

- - - 

 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

65 70 75 80 85 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของผูใชบัณฑิต 2.5 N/A 1 2.5 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1.แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล 2. วธ.0801/1034 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
                                                                                                                                       (.. .) รอบ 6 เดือน 

                                                                                                                                    (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 7.1  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
ตอเนื่อง  

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : ดร.ชนัย  วรรณะลี ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และงาน
ประกันคุณภาพ สบศ. 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดดําเนินการมอบหมายใหงานประกันคุณภาพ สถาบันบัณฑิตพัฒน
ศิลป ดําเนินการจัดทําแผนงานในการประกันคุณภาพภายในของสถาบันฯ ซึ่งปจจุบันอยูในระหวางการ
ดําเนินการ   

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ทุกหนวยงานของสถาบันอุดมศึกษาทบทวนระบบและกลไกในการประกัน
คุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานการอุดมศึกษาและเหมาะสมกับ
เอกลักษณของสถาบันอุดมศึกษาและหนวยงาน 

2 ทุกหนวยงานของสถาบันอุดมศึกษามีการจัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงาน
ประเมินตนเองที่ไดมาตรฐาน โดยไดรับการพิจารณาจากสภามหาวิทยาลัย/
สถาบัน และสงตนสังกัด หนวยงานที่เกี่ยวของ และรายงานใหสาธารณชนทราบ 

3 ทุกหนวยงานของสถาบันอุดมศึกษามีการนําผลการประเมินตนเองและผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอกไปใชปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานของ
หนวยงานและสถาบันอุดมศึกษาใหดีขึ้นอยางสม่ําเสมอ  โดยมีแผนหรือ
มาตรการเพื่อพัฒนาคุณภาพอันสืบเนื่องจากรายงานการประเมินตนเองหรือจาก
รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก 

4 ทุกหนวยงานของสถาบันอุดมศึกษามีการดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในใหเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่เหมาะสมสอดคลอง
กับแนวทางการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา 

5 สถาบันอุดมศึกษาจัดใหมีการประเมินผลลัพธของระบบประกันคุณภาพจากทุก
หนวยงานของสถาบันและระดับสถาบันอุดมศึกษา และใชขอมูลเพื่อยกยอง
หนวยงานที่เกิดผลสําเร็จจากการดําเนินงานจากการประกันคุณภาพภายในให
เปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษาจนเปนแบบอยางแกหนวยงานอื่นใน
สถาบันหรือสถาบันอื่น รวมทั้งมีแนวทางและการเตรียมการที่จํานําผลที่ไดจาก
การประเมินผลลัพธมาสังเคราะหขอมูล เพื่อใชประโยชนในการทบทวน
นโยบายการศึกษา แนวทางในการจัดการศึกษา และระบบประกันคุณภาพของ
สถาบันในปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 



การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายใน
ที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
ตอเนื่อง 

7 ระดับ 1 1 7 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1. บันทึกขอความที่ วธ 0801/พิเศษ 2. วธ 0801/246 3. วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
                                                                                                                                       (.. .) รอบ 6 เดือน 

                                                                                                                                    (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 7.2  ระดับคุณภาพของสถาบันจากผลการประเมินของสมศ.  

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : ดร.ชนัย  วรรณะลี ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ  วงศวิเชียร และงาน
ประกันคุณภาพ สบศ. 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดดําเนินการมอบหมายใหงานประกันคุณภาพ สถาบันบัณฑิตพัฒน
ศิลป ดําเนินการวางแผนการดาํเนินงาน และรวบรวมขอมูลในสวนตางๆ ท่ีเกี่ยวของ ซึ่งปจจุบันอยูใน
ระหวางการดําเนินการ  
 

เกณฑการใหคะแนน :  พิจารณาจากผลการประเมินคุณภาพของสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งผานการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบที่ 2 ของ สมศ. และใชผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ 2 ดังกลาวเปนเกณฑการ
ใหคะแนนตามตัวช้ีวัด 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ระดับคุณภาพของสถาบันจากผลการประเมิน
ของสมศ. 

3 ระดับ 1 1 3 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1. บันทึกขอความที่ วธ 0801/พิเศษ 2. วธ 0801/246 3. วธ 0801/พิเศษ 

 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  
                                                                                                                                       (.. ...) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 8 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสถาบันอุดมศึกษา 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสาวอุษาภรณ บุญเรือง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงานแผนฯ 
สบศ.  

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  สถาบันฯ ไดมอบหมายใหงานแผนฯ เปนผูรวบรวมขอมูลจากสถานศึกษาในสังกัดทุก
แหง ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค และคียเขาระบบของกระทรวงพลังงาน ซ่ึงปจจุบันอยูในระหวาง
ดําเนินการ โดยขอมูล ณ ปจจบัุนครบถวน 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑการประเมินที่กําหนดไว 

2 ตามเกณฑการประเมินที่กําหนดไว 

3 ตามเกณฑการประเมินที่กําหนดไว 

4 ตามเกณฑการประเมินที่กําหนดไว 

5 ตามเกณฑการประเมินที่กําหนดไว 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม

มาตรการประหยัดพลังงานฯ 
2 ระดับ 2 2 4 

 
 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     



อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง :  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 

  (... ..) รอบ 6 เดือน 
(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 9. รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายสุขมุ บัวมาศ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงานการเงิน 
สบศ. 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯ ไดมอบหมายใหงานการเงินเปนผูรับผิดชอบในการรวบรวมขอมูลและ
รายงานผล  
 

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
1. เงินงบประมาณรายจายลงทุนที่สถาบันอุดมศึกษา
เบิกจาย 

- - 373,150,980.84 

2. วงเงินงบประมาณรายจายลงทุนที่ไดรับ - - 659,627,400.00 
3. รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย
ลงทุน 

- - 56.57 
 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทนุ  2 41.38 1 2 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :     

หลักฐานอางอิง : รายงานผลการเบิกจายงบประมาณรายจายลงทุน 
 

 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
  (.. ...) รอบ 6 เดือน 

(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 10. ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ  

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายสุขมุ บัวมาศ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร งานทะเบยีนฯ, 
งานธุรการ, งานการเงิน และงานบุคลากร สบศ. 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: สถาบันฯไดกําหนดงานในสวนตางๆ จํานวน 5 งาน ตามแนวทางการประเมินผลท่ี
กําหนดไว และไดแจงใหแกผูประเมินทราบ ตลอดจนจัดทําข้ันตอนในการดําเนินงานที่รักษาระยะเวลาแลว 
ท้ังนี้ปจจุบันอยูในระหวางการดําเนินการรวบรวมขอมูลเพือ่สรุปผลการดําเนินงานตอไป  

ผลการดําเนินการ ปงบประมาณ พ.ศ.  
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

2549 2550 2551 
1. จํานวนผูรับบริการที่ไดรับการบริการตามรอบ
ระยะเวลามาตรฐาน 

- - 15 

2. จํานวนผูรับบริการทั้งหมดที่ไดรับบริการในแตละ
งานบริการ 

- - 15 

3. รอยละเฉลีย่ถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐาน
ระยะเวลาการใหบริการ 

- - 100 
 
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

รอยละเฉลีย่ถวงน้ําหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลา
การใหบริการ 

 3 N/A 1 3 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  
 

หลักฐานอางอิง : 1. หนังสือราชการเลขที่ วธ 0801/1793 2. ข้ันตอนในการดําเนินงานทั้ง 5 กระบวนงาน  

 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  

                                                                                                                                       (... ..) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 11 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวย   

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสาวอุษาภรณ บุญเรือง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร, งานแผนและ
งบประมาณ, งานการเงิน และงานทะเบียนฯ สบศ. 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  ปจจุบันอยูระหวางการดําเนินการรวบรวมขอมลูเพื่อสรุปผล 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 จัดทําหรือทบทวนแผนการเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานสําหรับ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

2 จัดทําบัญชีตนทุนตอหนวยผลผลิตดานการจัดการเรียนการสอนของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีตอหัวทุกกลุมสาขาวิชา 

3 จัดทําบัญชีตนทุนตอหนวยผลผลิตสําหรับทุกผลผลิต 

4 นําผลการคํานวณระดับท่ี 2 และระดับที่ 3 ไปกําหนดแผนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพดําเนินงาน 

5 มีการดําเนินงานตามแผนการเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงาน 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอ
หนวย 

3 N/A 1 3 

 
 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :  



 

หลักฐานอางอิง : - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  

                                                                                                                                       (.. ...) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (.....) รอบ 12 เดือน 

ช่ือตัวช้ีวดั : 12.1  ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลสถาบันอุดมศึกษาตามหนาที่และบทบาทของสภามหาวิทยาลัย 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางนิภา โสภาสัมฤทธิ ์ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
  

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

2 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

3 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

4 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

5 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลถาบัน
อุดมศึกษาตามหนาที่และบทบาทของสภา
มหาวิทยาลัย 

5 N/A 1 5 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   

หลักฐานอางอิง : - 

 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  
                                                                                                                                       (.. ...) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 12.2 ระดับคุณภาพของการถายทอดเปาหมายของสภามหาวิทยาลัยสูการปฏิบัติ 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสาวอุษาภรณ บุญเรือง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงานแผนฯ 
สบศ. 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
  

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

2 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

3 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

4 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

5 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของสภา
สถาบัน 

3 2 2 6 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   

หลักฐานอางอิง : รางแผนยุทธศาสตรของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  

                                                                                                                                       (... ..) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 13 ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและรวม

ติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ   
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายสุขมุ  บัวมาศ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ สบศ.  

โทรศัพท 022241732 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน : อยูในระหวางดําเนนิการ 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

2 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

3 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

4 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

5 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความ
คิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบผลการ
ปฏิบัติราชการ 

2 N/A  1 2 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ      

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :        

หลักฐานอางอิง : - 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  

                                                                                                                                       (... ..) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 14 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบฐานขอมูลอุดมศึกษาดานนักศึกษา บุคลากร หลักสูตรและ
การเงินอุดมศึกษา  และระบบฐานขอมูลภาวะ การมีงานทําของบัณฑิต 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายสุขมุ  บัวมาศ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ สบศ.  

โทรศัพท 022241732 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน : สถาบันฯ ไดมอบหมายใหงานกพร. และงานเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมกันดําเนินการ
รวบรวมขอมูลในสวนตางๆ ท้ังจากสวนกลางและสวนภูมิภาค ปจจุบันอยูในระหวางดําเนนิการรวบรวมขอมูล
และสรุปผล 
 
 
 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

2 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

3 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

4 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

5 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความ
คิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบผลการ
ปฏิบัติราชการ 

3 1  1 3 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ      

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :        

หลักฐานอางอิง : วธ 0801/1795 ลงวันที่ 7 พ.ค. 2552 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  
                                                                                                                                       (... ..) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 15 ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรและการจัดการความรู   

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายสุขมุ บัวมาศ ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร และงานการ
เจาหนาที่ สบศ.  

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน :  เบื้องตนสถาบันฯ ไดมอบหมายใหสถานศึกษาในสังกัดท้ังในสวนกลางและภมูิภาค 
ดําเนินการรวบรวมขอมูลโครงการ/กิจกรรม ท่ีเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาบุคลากร ของแตละ
สถานศึกษา และเสนอใหสภาสถาบันฯ รับทราบแลว ท้ังในสวนของสถาบันฯ สวนกลางไดดําเนินการแตงตั้ง
คณะกรรมการในการดําเนินการ และไดจัดอบรมความรูเกี่ยวกับการจัดการความรูใหแกบุคลากรผูรับผิดชอบ
และเกี่ยวของ เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป  

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

2 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

3 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

4 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

5 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรและ
การจัดการความรู 

5 ระดับ 1 1 5 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     



อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1.ขอมูลโครงการ/กิจกรรมเกีย่วกับการบริหารการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาบุคลากรของแตละ
สถานศึกษา 2. บันทึกขอความเลขที่ วธ 0801/246 3. บันทึกขอความเลขที่ วธ 0801/พิเศษ 4. คําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการฯ 5. โครงการการจัดอบรมเกี่ยวกับองคความรูใหแกบุคลากร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด)  

                                                                                                                                       (.. ...) รอบ 6 เดือน 
                                                                                                                                       (.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 16 ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยของสถาบันอุดมศึกษา 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางยุพา  ประเสริฐยิ่ง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน : สถาบันฯ ไดดําเนินการสรุปผลการดําเนินการทบทวนผลการดําเนินงานของคณะ 
กรรมการฯ ในปงบประมาณที่ผานมา และไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการฯ ชุดใหมข้ึน ท้ังนี้ไดมีการทบทวน
คูมือจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยท่ีมีอยู โดยใชเอกสารจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยของ ก.พ.อ. ประกอบ ซึ่ง
ปจจุบันอยูระหวางดําเนินการ   
  ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

2 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

3 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

4 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

5 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 

คาคะแนน    
ถวง

น้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยของ
สถาบันอุดมศึกษา 

3 1  1 3 

 
 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     



อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : 1. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 2. รายงานการประชุมคณะกรรมการฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 

  (.. ...) รอบ 6 เดือน 
(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด 17 : ประสิทธิภาพของการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางยุพา  ประเสริฐยิ่ง ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: ปจจุบันอยูในระหวางดําเนินการ  

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

2 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

3 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

4 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

5 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ประสิทธิภาพของการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ 

 5 N/A 1 5 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : - 

 
 
 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ (รายตัวชี้วัด) 
  (.. ...) รอบ 6 เดือน 

(.....) รอบ 12 เดือน 

ชื่อตัวชี้วัด : 18.  ระดับความสําเร็จของการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการที่สรางคุณคา 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : รองอธิการบดีทุกฝาย ผูจัดเก็บขอมูล : นายภูริ วงศวิเชียร 

โทรศัพท 022244704 โทรศัพท 022241408 # 110  
ขอมูลผลการดาํเนินงาน: อยูในระหวางดําเนนิการ  

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ.2552 

1 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

2 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

3 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

4 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

5 ตามเกณฑคะแนนที่กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน     
ถวงน้ําหนัก 

ระดับความสําเร็จของการพัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการที่สรางคุณคา 

 2 N/A 1 2 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :          
 

หลักฐานอางอิง : - 

 
 


