
- งานอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอม 

 ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 

 ๑.  ศึกษาวิเคราะหสภาพท้ังภายในและภายนอก 

 ๒. พิจารณากําหนดรูปแบบและรายการการกอสราง ปรับปรุง หรือการจัด  

สภาพแวดลอ ม โดยยึดหลักการมีสวนรวมของบุคลากรในสังกัดและหลักความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสินของบุคลากรและของทางราชการ 

 ๓. ดําเนินการจัดหางบประมาณจากทางราชการหรือเงินนอกงบประมาณราชการมาใชในการ

กอสราง ปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 ๔.  ดําเนินการกอสราง ปรับปรุง หรือจัดสภาพแวดลอมตามรูปแบบท่ีกําหนด 

 ๕. จัดบุคลากรรับผิดชอบการบํารุงรักษา การรักษาความสะอาด และการรักษา 

ความปลอดภัย หรือพิจารณาจางภาคเอกชนมาดําเนินการแทน 

 ๖. จัดใหมีการบันทึกการปฏิบัติงานของบุคลากรหรือเอกชนท่ีรับผิดชอบดําเนินงานตามความ

เหมาะสมและสอดคลองกับระเบียบราชการ 

 ๗. กําหนดหลักเกณฑและวิธีการใชอาคารสถานท่ี จัดทําแบบพิมพสําหรับใชในการปฏิบัติงาน

และประชาสัมพันธหลักเกณฑและวิธีการใหผูเกี่ยวของทราบและถือปฏิบัติ 

 ๘.  ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเน่ืองและสมํ่าเสมอ 

 ผลสําเร็จที่คาดหวัง 

 ๑. มีภูมิทัศน สภาพแวดลอมท่ีรมร่ืน สะอาด สวยงาม มีบรรยากาศท่ีเอื้อตอการปฏิบัติงาน 

อาคารสถานไดรับการบํารุงรักษาอยางตอเน่ือง 

   ๒. การใชอาคารสถานท่ีเปนไปอยางเหมาะสมและคุมคา  

   ๓. มีการดูแลรักษาความปลอดภัยดานอาคารสถานท่ีอยางมีประสิทธิภาพ  

 กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เก่ียวของ 

 ๑. ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

 ๒. ระเบียบวาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๑๗  
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