
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอนการจัดท างบประมาณและการบริหารงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
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ส่วนราชการในสังกัด 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

ส านักงานอธิการบดี 
(กองนโยบายและแผน) 

คณะกรรมการ 
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ขั้นตอนที่ 1  
การจัดท าค าของบประมาณรายจ่าย 

เงินรายได้ประจ าปี 

 

ขั้นตอนการจัดท างบประมาณและการบริหารงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 

ตามข้อบังคับ ข้อที่ 9 (1) (2) (11) 

ส่วนที่ 1 ประมาณการรายรับ 
คือการแสดงแหล่งที่มาของเงินรายได้ ให้แสดงแหล่งที่มาของรายรับแยกประเภทของเงิน
รายได้ ตามข้อบังคับฯ ข้อ 9 (1) (2) (11) โดยค านึงถึงความสามารถในการหารายได้ของ
หน่วยงาน และกรอกรายละเอียดของประมาณการรายได้ ตามหลักเกณฑ์ลงแบบฟอร์มที่
ก าหนดเพื่อใช้ประกอบการชี้แจงต่อคณะกรรมการบริหารเงินรายได้ของสถาบันฯ 

ส่วนที่ 2 ค าของบประมาณรายจ่าย
เงินรายได้ 

เป็นการแสดงเงินรายได้ที่มาจากประมาณการ
รายได้ประจ าปีตามข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒน
ศิลป์ว่าด้วยเงินรายได้และการบริหารเงินรายได้ 
พ.ศ. 2562 หมวด 5 การจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีและการบริหารงบประมาณ โดย
น าเงินรายได้ของปีตามข้อบังคับ ข้อ 9 (1) (2) 
(11) มาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 
คิดเป็นร้อยละ 100 แสดงรายละเอียดค าขอ
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ จ าแนกตามหมวด
เงินรายได้แต่ละประเภท ตามแผนพัฒนาสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ พ.ศ. 2560 – 2564 โดยแสดง
รายการกิจกรรมภายใต้โครงการย่อยที่สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาสถาบันฯ 

แบบฟอร์มประมาณการรายได้ ประกอบด้วย 

แบบรายงานสถานะทางการเงิน 

แบบประมาณการรายได้ 401 

แบบประมาณการรายได้ 401 - 1 

แบบประมาณการรายได้ 402 

แบบรายละเอียดแหล่งที่มาเงินรายได้ 403 

แบบประมาณการรายไดเ้ปรียบเทยีบ 404 



 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนที่ 2 การน าเสนอข้อมูลค าขอ
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 

  กองนโยบายและแผนรวบรวม วิเคราะห์ และ
สรุปค าของบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี
ของหน่วยงานในสังกัดสถาบันฯ เพื่อน าเข้าคณะ
กรรมการบริหารเงินรายได้ร่วมพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ โดยให้หน่วยงานในสังกัดช้ีแจงการขอใช้
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ 

ขั้นตอนที่ 3 การน าเสนอกรอบวงเงิน
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ต่อสภาสถาบันฯ 
  ส ถ าบั น บั ณ ฑิ ต พั ฒ น ศิ ล ป์ เส น อก รอบ ว ง เงิน
งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปี ของหน่วยงานที่
ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารเงินรายได้
แล้วให้สภาสถาบันฯ พิจารณาอนุมัติ 

ขั้นตอนที่ 4 การจัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้ 

กองนโยบายและแผนแจ้งเวยีนกรอบค าของบประมาณ
รายจ่ายเงินรายได้ที่สภาสถาบันฯ อนุมตัิ และให้หนว่ยงานใน
สังกัดจัดท าแผนการใช้จา่ยงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้
ตามกรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯ อนุมัต ิและจัดส่งให้กอง
นโยบายและแผนตรวจสอบความถกูต้อง และให้หน่วยงาน
ปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง เพื่อน าเสนออธกิารบดีสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์เพื่ออนุมัติ 

ขั้นตอนที่ 5 การปรับแผนงบประมาณรายจ่าย 
เงินรายได้ 

การปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ต้องไม่
ท าให้เป้าหมาย ผลผลิตหรือโครงการตามแผนปฏิบัติการและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ลดลงใน
สาระส าคัญ และอยู่ในกรอบวงเงินที่สภาสถาบันฯ อนุมัติ และ
ในกรณีที่หน่วยวานต้องการจัดท าค าของบประมาณเพิ่มเติม ให้
หน่วยงานสามารถด าเนินการได้ตั้งแต่ไตรมาสที่ 3 เป็นต้นไป 
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ตามข้อบังคับ ข้อที่ 9 (1) (2) (11) 


